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Spotkanie z przedstawicielami NGOs — zagadnienia
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Zagadnienia omawiane na spotkaniu z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych

(material moderatora spotkania)

l. NGO jako trzeci sektor w Unii Europejskiej
W dokumentach europejskich trzeci sektor pojawit si¢ w 1993 r. za sprawg Zielonej Ksiegi
polityki spotecznej i Biatej Ksiegi europejskiej polityki spotecznej z 1994 r.
Wspotczesnie zwigzki trzeciego sektora z Unig Europejska polegaja przede wszystkim na

tym, ze organizacje te sa beneficjentami Srodkoéw unijnych.

Duze organizacje pozarzadowe o zasiegu mig¢dzynarodowym maja mozliwos¢ lobbowania

oraz wywierania wplywu na instytucje unijne poprzez organizowanie opinii publicznej.

Trzeci sektor jest bardzo waznym elementem samoorganizujgcego si¢ spoleczenstwa,
pozwala na aktywno$¢ obywateli poza komercyjnym obszarem rynku i bez upowaznienia

panstwa

I. Rola NGO, ich specyfika i funkcje
Rola organizacji pozarzagdowych w Europie wzrasta
a.) NGO wtlaczajg si¢ w dialog obywatelski,
b.) NGO wypelniajg funkcje spoteczne, ktore panstwa zaniechaly, albo ograniczyty.
c.) NGO stajg si¢ swoistym ,,systemem wczesnego ostrzegania”, sygnalizujgc, w ktorych

miejscach zycia spotecznego mamy do czynienia z roznego rodzajami deficytu

Specyfika tych organizacji tzn. ich dobrowolnos¢, spontaniczno$¢ tworzenia,
samostanowienie) powoduje, ze:

- moga stanowi¢ instrument przetamywania barier narodowych, religijnych, kulturowych.
- mogga lepiej i efektywniej przyczyniaé si¢ do przetamywania stereotypow i uprzedzen,

- mogg elastycznie reagowac na zmiany zachodzace w otoczeniu spolecznym i

gospodarczym,
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Funkcje NGO:

1. Poznawcza
Organizacje pozarzadowe sg w panstwach demokratycznych swoistym probierzem stusznosci
dziatan wtadz panstwowych. Instytucje wladzy panstwowej uzyskuja wiedze w sprawie
akceptacji badz dezaprobacie podejmowanych decyz;ji.
Przyktad 1 — organizacje, ktore zajmuja si¢ monitorowaniem konfliktow, aktow nietolerancji,
tamania praw cztowieka i obywatela.
Przyktad 2 — organizacje ekologiczne sg no$nikami informacji o tym, jak dana decyzja jest
odbierana przez spotecznosci lokalne albo nawet w skali globalnej
Przyktad 3 —organizacje zajmujace si¢ swiadczeniem ustug medycznych czy socjalnych
wskazujg na przyktad na luki w dziataniach panstwa, uwidaczniajg niedowtad organizacyjny
czy braki finansowe w jakiej$ dziedzinie.

2. Organizatorska
Wokot organizacji trzeciego sektora skupiaja si¢ jednostki 1 grupy spoteczne, ktore tacza
wspolne zainteresowania, system wartosci, przynalezno$¢ socjologiczna, przynalezno$¢
terytorialna. L.aczac si¢ w organizacje pozarzadowe jednostki i grupy akcentujg swoja
przynaleznos¢ ale jednoczes$nie akcentujg niezalezno$¢ od tradycyjnych instytucji zwigzanych
Z panstwem.

3. Inspirujaca
Jest to funkcja bezposrednio zwigzana z poprzednia, gdyz organizacje pozarzagdowe
pobudzajg jednostki do aktywnosci spotecznej, spontanicznie i bezinteresownie. Organizacje
pozarzadowe sg inspiracjg do uzewnetrzniania swoich przekonan i interesoOw, poza obszarem
polityki, zatem jednostki przekonujg si¢, ze nie tylko np. partie polityczne sg w stanie
artykulowa¢ dazenia grup spotecznych.

4. Integrujaca
Jest to funkcja, ktéra ma kilka wymiaréw. Przede wszystkim integruje ludzi, wypetniajac
luke, ktora powstata po rozbiciu tradycyjnych wiezi spotecznych.
Z drugiej strony organizacje pozarzadowe odgrywaja bardzo wazng rol¢ w procesie integracji
europejskiej. Wspotpraca rzadow, parlamentow czy politykow nie ma takiej sity
oddziatywania, jak wspotpraca migdzy ludZzmi skupionymi w organizacjach, powstajacych
dobrowolnie. Proces wzajemnego poznawania si¢, przelamywania niecheci, niekiedy
wrogosci, przelamywanie stereotypow, to zadania, ktore wypelniaja NGO, przyczyniajac

si¢ do poglebiania procesow integracyjnych w Europie
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5.

Lobbingowa

Organizacje pozarzadowe stanowig skuteczny instrument nacisku na organy wladzy

panstwowej. Sa tez skutecznym instrumentem nacisku na organizacje mi¢dzynarodowe.

Wspotczesnie organizacje te stanowig jeden z podmiotow stosunkow miedzynarodowych.

Zajmujac si¢ sprawami nie tylko lokalnymi czy krajowymi ale takze globalnymi wywieraja

naciski na ptaszczyznie stosunkéw migdzynarodowych.

Jak NGO wptywajg na otoczenie W wyniku swoich dziatan

W wyniku dziatan organizacji pozarzadowych:

V.

moga nastgpowac zmiany w strukturach duzych grup spotecznych

moga formalizowac si¢ grupy, ktore do tej pory dziataty nieformalnie

moga wywiera¢ wplyw na strukture spoteczng, wyodrgbniajac grupy, ktore do tej pory
nie byty uwzgledniane. (np. organizacje skupiajace grupy homoseksualne, ktore po
wielu latach dziatania doprowadzity do ich uznania)

moga wptywac na poglady i1 postawy nie tylko swoich cztonkow ale takze wigkszych
grup spotecznych. (np. Greenpeace, ktore wplywajg na zmiang postrzegania kwestii
ekologii)

majg mozliwos¢ wywierania nacisku na wtadze i wprowadzania zmian w zapisach
prawa. (np. dzialania organizacji feministycznych, dazacych do réwnouprawnienia
kobiet w sferze polityki, efektem czego sg parytety na listach wyborczych czy tez

ustawodawstwo zakazujace dyskryminacji z powodu pici)

Skutecznos¢ dzialania NGO

Warunki skutecznego dziatania NGO:

a.) odpowiadanie na potrzeby, na ktore inne organizacje czy instytucje nie reaguja albo w

matym zakresie

b.) jednoznaczne okreslenie celu, swojej misji, gruoy docelowej, do ktorej kieruja

dziatania

c.) podejmowanie zadan realistycznie, mozliwych do wykonania, przy uwzglednieniu

wszystkich czynnikow

d.) systematycznos$¢ i ciagtos¢

e.) zachowanie niezaleznosci i nie uleganie naciskom zarowno ze strony sektora

rzadowego, jak i ze strony organizacji komercyjnych.
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f.) wysokie walory moralne

g.) wysokie standardy zarzadzania finansami, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasady
transparentnosci.

h.) dobdr odpowiednich sposobéw komunikowania si¢ z otoczeniem, zar6wno

instytucjonalnym jak i spolecznym,
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